
 

 

2016 年 11 月 17 日 

各 位 

会 社 名 株 式 会 社 イ ン ソ ー ス 

代表者名 代表取締役 執行役員社長  舟橋 孝之 

 （コード番号：6200 東証マザーズ） 

 

2016201620162016 年年年年 10101010 月度月度月度月度    WEBinsourceWEBinsourceWEBinsourceWEBinsource 新規登録先数新規登録先数新規登録先数新規登録先数ななななどどどど WEBWEBWEBWEB サービスサービスサービスサービス進捗進捗進捗進捗状況状況状況状況のお知らせのお知らせのお知らせのお知らせ    

～～～～前年比前年比前年比前年比 111166664444％％％％    累累累累計計計計 3,3,3,3,417417417417 社社社社    

  
「働くを楽しくする」サービスを提供する株式会社インソース（本社：東京都千代田区、代表取締役執行役

員社長：舟橋孝之、証券コード：6200、以下「当社」）は、2016 年 10 月度の WEBinsource 新規登録先数が 105

社 前年比 164.0％ 登録先数累計が 3,417 社、2016 年 10 月度の人事サポートシステム「Leaf」有料利用に伴

う売上高が 2,321 千円となったことをお知らせします。詳細は次のとおりです。 

 

１．１．１．１．2016201620162016 年年年年 10101010 月度月度月度月度    WEBinsourceWEBinsourceWEBinsourceWEBinsource 登録先数登録先数登録先数登録先数((((単位：社単位：社単位：社単位：社))))    
    

 10 月 

2017 年９月期 105 

(前年比) (164.0%) 

累計 3,417 

2016 年９月期 64 

累計 2,124 
    

  ※ご参考 

 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 

2016 年９月期 96 95 107 114 105 97 

(前年比) (114.2%) (141.7%) (124.4%) (165.2%) (190.9%) (176.3%) 

累計 2,794 2,889 2,996 3,110 3,215 3,312 

2015 年９月期 84 67 86 69 55 55 

累計 1,728 1,795 1,881 1,950 2,005 2,060 
 

 

■■■■WEBinsourceWEBinsourceWEBinsourceWEBinsource とはとはとはとは    

 当社が運営する「公開講座」への申し込みを始め、提携する各社の研修申し込みや書籍等の購入など

が、ネット上で簡単に利用できる WEB サービスです。また、当社が開発・提供する人事サポートシステ

ム「Leaf」と連携させることにより、従業員一人ひとりの人材育成管理が行えるようになるなど、当社

が進める「IT を活用した人材活用促進（HR Tech の推進）」の基盤となるシステムでもあります。 

また、WEBinsource 会員には、当社のサービスを利用するにあたり、以下のような特典があります。

簡単に申し込める使い勝手の良さから、社員教育インフラの一つとして導入する顧客先が毎年増加して

おり、公開講座事業における受講者数が前年比 146％となる(2016 年 10 月度)要因の一つとなっており

ます。 

  ①申込費用やシステム利用料が一切不要 

  ②公開講座の受講料が通常価格より割引 

  ③公開講座への申し込み手続きが簡便 

  ④公開講座受講者の履歴状況や受講後アンケートが画面上で閲覧可能 

  ⑤公開講座受講料の支払が後払い 

割引プランの「人財育成スマートパック」を併用することにより、受講料がさらにお得となるため、

こちらも WEBinsource 会員の増加の一因となっております。 

 

  



 

 

２２２２．．．．2016201620162016 年年年年 10101010 月度月度月度月度    人事サポートシステム人事サポートシステム人事サポートシステム人事サポートシステム「「「「LeafLeafLeafLeaf」」」」有料利用有料利用有料利用有料利用    

(1)(1)(1)(1)社数社数社数社数累計累計累計累計((((単位：社単位：社単位：社単位：社))))    
    

 10 月 

2017 年９月期 33 

(前年比) (300.0%) 

2016 年９月期 11 
 

  ※ご参考 

 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 

2016 年９月期 22 23 25 27 30 33 

(前年比) (366.6%) (383.3%) (416.6%) (337.5%) (300.0%) (330.0%) 

2015 年９月期 6 6 6 8 10 10 

    

(2)(2)(2)(2)有料利用有料利用有料利用有料利用に伴う売上高に伴う売上高に伴う売上高に伴う売上高((((単位：千円単位：千円単位：千円単位：千円))))    
    

 10 月 

2017 年９月期 2,321 

(前年比) (310.6%) 

2016 年９月期 747 
 

※ご参考 

 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 

2016 年９月期 2,388 2,165 4,030 2,370 2,571 3,657 

(前年比) (575.3%) (521.6%) (970.9%) (393.7%) (438.8%) (384.6%) 

2015 年９月期 415 415 415 601 585 950 

※ストレスチェック支援（運用代行）サービスのお客さまおよびその売上高は含まれておりません。 

    

■■■■「「「「LeafLeafLeafLeaf」」」」とはとはとはとは    

 「Leaf」とは、研修管理・運営などの育成・キャリア支援だけでなく、人事評価、スキル管理、ストレ

スチェック実施など人事関連業務を、IT の活用により効率化・省力化し、生産性向上を支援する当社が開

発した HR Tech サービスです。 
 

・研修の管理や運営業務の質と効率を圧倒的に改善（業務時間 最大 90％減） 

・人事評価やスキル管理をクリック作業だけで実現可能 

・ストレスチェックを低コスト・簡単・徹底的に実施可能 

ストレスチェック調査票の提出催促や集計を自社でできる唯一のサービス 

（特許出願中／出願番号：2015-232054） 
 

なお、「Leaf」を利用したストレスチェック支援（運用代行）サービスを１人あたり 300 円（税抜）か

らと、格安のお値段で提供しております（初期費用除く）。Webシステムと紙面調査票の併用する Mix 型の

運用代行も承っており、2016 年 11 月８日付リリースでご案内したとおり、中央官庁、都道府県を始め、

計 51 社の導入実績がございます。 

今後も、研修サービスだけでなく IT と人材サービスを融合させた HR Tech サービスなどをリーズナブ

ルに提供し、当社事業の拡大を図ってまいります。 

以 上 
 

数値は速報値にて決算発表時の数値と異なる場合があります。細心の注意を払って掲載しておりますが、

その正確性を完全に保証するものではありません。 
 

【お問合せ先】株式会社インソース    http://www.insource.co.jp/index.html 

（取材・広報に関して） 総務 IRグループ(川邊、石川) TEL:03-5259-0070 

（サービス内容に関して） デジタルマーケティンググループ TEL:0120-800-255 
 


