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インソースとモーニングスター新商品リリースのお知らせ 

～キャリアアップとマネー戦略による資産形成！退職防止の新作研修～ 

 
「働くを楽しくする」サービスを提供する株式会社インソース（本社：東京都千代田区、代表取締役執

行役員社長：舟橋孝之、東証マザーズ・証券コード：6200、以下「当社」）はこの度、モーニングスター株

式会社（本社：東京港区、代表取締役社長：朝倉智也、東証ジャスダック・証券コード：4765、以下「モ

ーニングスター」）と、お金とキャリアデザインに関する研修において新商品をリリースしたことをお知ら

せいたします。 

 

■「お金」の問題と正面から向き合い考える、ワーク・ライフ・マネーのキャリア研修 

日本人の平均寿命は男性８０歳、女性８６歳と世界最高を記録し、現代は、人生９０年時代と言われ

ます。それに伴い、家族の介護、育児、健康問題など、働くうえでの課題に直面するビジネスパーソンも

増加しています。当社は、「課題に直面してもキャリアを諦めることなく、働き輝く人を増やしたい」という

思いから、本研修を開発いたしました。研修では、長期的な視点で人生を捉え、必要となるお金と向き

合います。そのうえで、働き方や目標を明らかにし、「主体的なキャリアのつくり方」を提供しています。 

 

■自社でのキャリアアップこそ、最も有効な資産形成 

自社でのキャリアアップやスキルアップを積み重ね、働き続けることこそ、最も有効な資産形成の方

法であることを、本研修ではお伝えします。人生における課題に直面しても、しなやかに形を変え、働き

続けることの重要性を伝えることで、従業員の退職防止につながります。 

 

■「お金」の運用の仕方も学ぶ 

近年、「お金」に関する研修ニーズが高まっており、お問い合わせも多くいただいております。当社は、

自社のワーク・ライフ・マネーのキャリア研修とともに、モーニングスターの提供する資産運用セミナーを

実施することといたしました。これにより、キャリア戦略だけでなく、マネー戦略についても学ぶことがで

きます。低成長の続く先の読めない時代だからこそ、より主体的に、自分の人生の舵を取るための手立

てを提供してまいります。 

 

サービス名称 ワークライフバランスセミナー 

提供開始時期 ２０１６年１１月３０日（水） 

提供形態 講師派遣型研修 

販売方法 インソースより販売 

販売対象 労働組合、ベンチャー企業、ＩＴ企業 等 

効果 退職防止、資産形成、キャリアアップ、スキルアップ、モチベーション向上 

お申込み方法 
インソースホームページ、もしくは、お電話にてお問い合わせいただければ、

詳しくご説明いたします。 

 



 

 

 

 

 

◇モーニングスター株式会社について 

「中立・客観的立場から豊富で偏りのない金融情報を提供し、投資家の皆様の資産形成に役立つ

こと」を目的とし、1998 年に設立。中立的な第三者としての立場から、各種金融商品やウェブサイトの

客観的な評価・比較を実施。多くの投資家から信頼を集め、7 期連続の純利益増益、12 期連続の営

業利益・経常利益を実現している。 

 

以 上 

【お問合せ先】 

 株式会社インソース                        http://www.insource.co.jp/index.html 

（取材・広報に関して）    総務 IR グループ：川邊、石川      TEL:03-5259-0070 

（研修・テキストに関して）  デジタルマーケティンググループ    TEL:0120-800-225 

 

 


