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アセスメントサービスが、研修お申込みシステム「WEBinsource」、 

共通ポイント「スマートパック」で購入可能に 

～公開講座ご利用のお客様が、一層便利にご利用いただけます～ 

  

「教育」と「ＩＴ」の力で組織の課題解決を支援する株式会社インソース（本社：東京都千代田区、

代表取締役執行役員社長：舟橋孝之、証券コード：6200、以下「当社」）はこの度、インソースの人材

アセスメントサービスが、かんたん研修お申込みシステム「WEBinsource（※注 1）」、共通ポイント「ス

マートパック」でご購入できるようになりましたので、お知らせいたします。 

 

当社で提供する「人材アセスメントサービス」である「階層別テスト」「新人 8大スキルアセスメン

ト」の 2点について、弊社システムの WEBinsource 上でお申込み及び、スマートパックでの購入がで

きるよう、お申込みフローを改善いたしました。 

※WEBinsource を経由しない、従来の申し込みフローも継続して承ります。 

 

＜階層別テスト＞ 

https://www.insource.co.jp/consulting/assessment-hierarchy-test.html 

金額 以下金額もしくは、金額相当のスマートパックのポイント 

 

若手向け 2,200 円／名（税込） 

中堅向け 4,400 円／名（税込） 

初級管理職向け 5,500 円／名（税込） 

上級管理職向け 7,700 円／名（税込） 

サービス 

概要 

「若手」「中堅」「初級管理職」「上級管理職」の 4 階層で、各階層に必要な知識

と活用力を測定できるアセスメントサービス。 

 

＜新人 8大スキルアセスメント＞ 

https://www.insource.co.jp/hierarchy-newcomer/8-skill.html 

金額 以下金額もしくは、金額相当のスマートパックのポイント 

 

2,200 円／名（税込） 

サービス 

概要 

「新人に求められる８大スキル※」を測定できるアセスメントサービス。“課題”を

見える化することで、新人の実際の課題に即した効果的な教育や指導に活用するこ

とができる。※インソース定義 

 

 

注 1）かんたん研修お申込みシステム「WEBinsource」とは 

https://www.insource.co.jp/webins/index.html 

公開講座への申し込みやキャンセル等の手続きを簡単にできる、会員さま専用システムです。事務

手続きの簡素化、ほぼ全ての講座が割引対象、後払い可等、多数特典がある無料のサービスです。 

2020 年 9月末時点で、13,492 社のお客様にご利用いただいております。 

 

 

https://www.insource.co.jp/consulting/assessment-hierarchy-test.html
https://www.insource.co.jp/hierarchy-newcomer/8-skill.html
https://www.insource.co.jp/webins/index.html


 

 

 

当社では今後とも、お客さまが必要とする商品・サービスをご利用いただきやすい価格・方法で提

供してまいります。 

 

以 上 

【お問合せ先】株式会社インソース    https://www.insource.co.jp/index.html 

（取材・広報に関して） 社長室(安藤・西) TEL: 03-5259-0070 

（サービス内容に関して） コンテンツ開発部（北澤・清水） TEL: 03-6902-0071 

 

https://www.insource.co.jp/index.html

